Stellenplan
2019



Stellenplan 2019 Teil A: Beamte

Lfd | Laufbahngruppen und | Besoldungs Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erléuterungen
Nr. Amtsbezeichnungen gruppe Haushaltsjahr 2019 Personalaufwand in %
insges. davon nach | insges. Davon am 30.06.2018 I I1. Sondervermdgen
§26 tatsachlich besetzt Gemeinde
(1) BBesG mit mit nicht 1. 2. 3.
herausgenom Beamten | tarifl. besetzt KV | WB | HHWG
men Beschaf
tigten
I. Gemeindeverwaltung
Beamte auf Zeit
1 |Biirgermeister B1 1 - | 1 | 1 | -] - 60 | 28 | 10 | 2
Gehobener Dienst
2 | Gemeindeamtsratin Al2 1 - 1 1 - - 53 42 5 -
SGL Haupt/Personalamt
3 | Gemeindeamtfrau/mann All 1 - 1 1 - - 82 - 18 -
SGL Ordnungsamt
Mittlerer Dienst
4 | Gemeindehauptsekretar A8 0 - 1 1 - - 100 - - -
SG 32
5 | Gemeindeinspektor A9 1 - - - - - 100 - - -
SG 32
Insgesamt 4 - 4 4 - -




Stellenplan 2019 Teil A: Beamte

Lfd | Laufbahngruppen und | Besoldungs Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Nr. | Amtsbezeichnungen gruppe Haushaltsjahr 2019 Personalaufwand in %
insges. davon nach | insges. | Davon am 30.06.2018 tatsachlich l. I1. Sondervermdgen
§ 26 besetzt Gemeinde
(1) BbesG mit mit nicht 1. 2. 3.
herausgenom Beamten | tarifl. besetzt KV | WB |HHWG
men Beschaf
tigten
1l. Kurverwaltung
Beamte auf Zeit
1 |Biirgermeister | B1 1| - 1] 1 I - 60 28 | 10 | 2
Gehobener Dienst
2 |Gemeindeamtsratin |  A12 1 - 1 1 - - 53 42 5 -
Insgesamt 2 - 2 2 - -




Stellenplan 2019 Teil A: Beamte

Lfd | Laufbahngruppen und | Besoldungs- Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Nr. | Amtsbezeichnungen gruppe Haushaltsjahr 2019 Personalaufwand in %
insges. | davon nach | insges. | Davon am 30.06.2018 tatsachlich I I1. Sondervermdgen
§ 26 besetzt Gemeinde
(1) BBesG mit mit nicht 1. 2. 3.
herausgenom Beamten | tarifl. besetzt KV | WB | HHWG
men Beschaf
tigten
I11. Wirtschaftsbetriebe
Beamte auf Zeit
1 | Birgermeister B1 1| - 1| 1 | -] - 60 | 28 | 10 | 2
Gehobener Dienst
2 | Gemeindeamtsrétin Al2 1 - 1 1 - - 53 42 5 -
3 | Gemeindeamtfrau/ All 1 - 1 1 - - 82 - 18 -
-mann
Insgesamt 3 - 3 3 - -




Stellenplan 2019 Teil B: Tariflich Beschaftigte

Lfd. Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
TV6D Stellen im
Haushaltsjahr Personalaufwand in %
2019
insgesamt davon am 30.06.2018 . I1. Sondervermégen
Gemeinde
tatsdchlich nicht besetzt 1. 2. 3.
KV WB | HHWG
besetzt
Tariflich Beschaftigte
1 SGL K&mmerei 11 1 1 1 - 56 27 9 8
2 SGL Werbung und 10 1 1 1 - 17 83 - -
Veranstaltungen/allgem.
Vertreter des Blirgermeister
3 SGL Bauverwaltung 10 1 1 1 - 98 2 - -
4 SGL Bauunterhaltung 10 1 1 1 - 37 45 17 1
5 SGL Gemeindekasse 10 1 1 1 - 16 60 20 4
6 SGL 10 1 1 1 - - 100 - -
Touristinfo/Cardsystem
7 Betriebsleiter Erlebnisbad 9b 1 1 1 - - 100 - -
8 Ltd. Physiotherapeut/in 9b 1 1 1 - - 100 - -
9 Sachbearbeiter Kdmmerei 8 1 1 1 - 59 27 9 5
Mieten und Pachten
10 Sachbearbeiter EDV %9a 1 1 1 - 60 37 3 -
11 Sachbearbeiter EDV %9a 1 1 1 - 60 37 3 -
12 Sachbearbeiter Haupt- und 9a 1 1 1 - 40 55 5 -
Personalamt
13 Sachbearbeiter Personalamt 8 1 1 1 - 77 18 5 -
14 Strandsportleiterin 8 1 1 1 - - 100 -
15 Sachbearbeiter Bauunter- 9a** 1 1 1 - 35 42 20 3
haltung / Kontrollen
16 Sachbearbeiter Touristinfo 8 1 1 1 - - 100 - -
17 Stellv. Betriebsleiter 8 1 1 1 - - 100 - -
Erlebnisbhad
18 Sachbearbeiter Bauverwaltung 8* 1 1 - 1 100 - - -
Zwischensumme 18 18 17 1

* Stelle Nr. 18 Einrichtung einer neuen Stelle befristet fur 2 Jahre ab Einstellung mit der Option auf Verlangerung
(Ubertragung hoherwertigerer Aufgaben >héhere Bewertung)

**Stelle Nr. 15 Sachbearbeiter Bauunterhaltung




Lfd. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Nr. TV6D Stellen im
Haushaltsjahr Personalaufwand in %
2019
insgesamt Davon am 30.06.2018 I. Gemeinde I1. Sondervermdgen
tatséchlich nicht besetzt 1. 2. 3.
KV WB | HHWG
Besetzt
Tariflich Beschéftigte
19 Hausmeister Haus des 6 1 1 1 - - 100 - -
Kurgastes
20 | Sachbearbeiter Kasse 6 1 1 1 - 20 65 15 -
Buchhaltung
21 Sachbearbeiter/-in 7 1 1 1 - 65 20 15 -
Steueramt/Standesamt (Teilzeit 35 h)
22 | Sachbearbeiter Kasse 6 1* 1 1 - 100 - - -
(20 h)
23 Sachbearbeiter Beschaffung 6 1 1 1 - 40 51 9
24 Sachbearbeiter Ordnungsamt 7 1 1 1 - 88 12 -
25 MA Vorzimmer 6 1 1 1 - 94 5 1 -
Blrgermeister
26 Sekretérin Inselschule 5 1 1 1 - 100 - - -
(Teilzeit 10 Std./W.)
27 Sachbearbeiter/-in 6 1 1 1 - 43 46 11 -
Bauverwaltung/Buchungen (Teilzeit 25 Std./W.)
28 MA Touristinfo Kasse 6 1 1 1 - - 100 - -
29 MA Touristinfo TowerCard 5 1 1 1 - - 100 - -
30 MA Touristinfo/ZN/ZV 6 1 1 1 - - 100 - -
31 MA Touristinfo/ZN/ZV 6 1 1 1 - - 100 - -
(Teilzeit 35 Std./W.)
32 MA Veranstaltungen 5 1 1 1 - - 100 - -
(Teilzeit 20,00 Std./W.)
33 MA Social Media 5** 1 1 1 - - 100 - -
(Teilzeit 15 Std./W.)
34 MA Telefonzentrale/KV 5 1 1 1 - 15 85 - -
35 Kooperation Museum Ob*** 1 0 - - - 100 - -
Teilzeit 5 Std./W.
Zwischensumme 35 34 33 1

* Stelle Nr. 22 befristet bis zum 30.06.2020 zur Sicherung der laufenden Buchhaltungsarbeiten **Stelle Nr. 33 Erh6hung der Stundenzahl und Wegfall der Befristung.

***hefristet flr 2 Jahre ab dem 01.07.2019 bei Realisierung des Projektes (geringfugige Beschaftigung)




Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Lfd.
Nr. TV6D Stellen im
Haushaltsjahr Personalaufwand in %
2019
insgesamt davon am 30.06.2018 I. Gemeinde I1. Sondervermdgen
besetzt nicht besetzt 1. 2. 3.
KV WB HHWG
Tariflich Beschéftigte
36 FA fiir Baderbetriebe 5 3 3 3 - - 100 - -
37 Facharbeiter Wasserwerk 7 1 1 1 - - - 100 -
38 Facharbeiter Klarwerk 6 1 1 1 - 100 - - -
39 Facharbeiter Wasserwerk 5 1 1 1 - - - 100 -
(Teilzeit Mai — Sep.
19 Std./W.)
40 Facharbeiter Wasserwerk 5 2 2 2 - - - 100 -
41 Facharbeiter Bauhof 5 1 1 1 - 35 55 10 -
Installationen + Vorarbeiterzulage
42 Facharbeiter Bauhof 5 1 1 1 - 25 75 - -
Holzarbeiten
43 Facharbeiter Bauhof 5 1 1 1 - 50 50 - -
Grlnanlagen
44 Facharbeiter Bauhof Maurer 5 1 1 1 - 30 70 - -
45 Facharbeiter Bauhof Maurer 5 1 1 1 - 20 80 - -
46 Facharbeiter Bauhof Maler 5* 1 0 - - 50 50 - -
47 Facharbeiter Elektriker 5 1 1 1 - 90 10 - -
Klarwerk und Bauhof
48 Arbeiter Klarwerk 4 1 1 - 100 - - -
49 | Arbeiter Bauhof 3 1 1 - 40 60 - -
Grinanlagen u.a.
50 Arbeiter Bauhof 3 1 1 1 - 30 70 - -
51 Arbeiter Bauhof 3 1 1 1 - 55 40 5 -
52 Arbeiter Bauhof 3 1 1 1 - 20 80 - -
(Teilzeit 26 Std./W.)
Zwischensumme 55 53 52 1

*Stelle Nr. 46 Besetzung der Stelle, wenn Kostenrechnung fur einen Einsatz spricht und diese durch den Gemeinderat befiirwortet wird




Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Lfd.
Nr. TV6D Stellen im
Haushaltsjahr Personalaufwand in %
2019
insgesamt davon am 30.06.2018 I. Gemeinde 1. Sondervermégen
tatsdchlich nicht besetzt 1. 2. 3.
KV WB | HHWG
besetzt
Tariflich Beschéftigte
53 | Arbeiter Bauhof 4 1 1 1 - 35 65 - -
54 | Hausmeister Inselschule 3 1 1 1 - 100 - - -
55 Hausmeisterin Inselschule 2 1 1 1 - 100 - - -
(Teilzeit 27 Std./W.)
56 | Hausmeistergehilfe HAK 3 - - 100 - -
57 Hausmeistergehilfe HAK 3 - - 100 - -
(Teilzeit 30 Std./W.)
58 Hausmeister Loogster Huus 2 1 1 1 - - 100 - -
(Teilzeit 16 Std./W.)
59 Reinigungskraft 2 1 1 1 - 20 80 - -
Warmbad/DGH/Rathaus (Teilzeit 20 Std./W.)
60 Reinigungskraft 2 1 1 1 - - 100 - -
Kurmittel/Erlebnisbad
61 Reinigungskraft Rathaus 2 1 1 1 - 100 - - -
(Teilzeit 22,5 Std./W.)
62 Reinigungskraft Schule 2 1 1 1 - 100 - - -
(Teilzeit 18 Std./W.)
63 Reinigungskraft Schule 2 1 1 1 - 100
(Teilzeit 20 Std./W.)
64 Feuerwehrgerétewart Freie Vereinbarung 1 1 1 - 100 - - -
Teilzeit
65 Betreuung Mensa 3 1 1 - 1 100 - - -
Teilzeit 8 h/W.
66 Betreuung Klimawerkstatt 9a 1* 1 - 1 100 - - -
Insgesamt 69 67 64 3

*Stelle Nr. 66 befristet fiir 2 Jahre; Besetzung der Stelle nur bei Realisierung des Projektes




Teil B: Saisonal befristet Beschaftigte

Lfd. Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
TV6D Stellen im
Haushaltsjahr Personalaufwand in %
2019
insgesamt davon am 30.06.2018 I. Gemeinde 1. Sondervermdgen
tats&chlich nicht besetzt 1. Bad 2.WB
besetzt
Tariflich Beschaftigte
1 Physiotherapeuten/-innen 6/8 5 5 5 - - 100 -
(incl. Inh./Bader/Kosmetik)
2 Terminplanung 5 1 1 1 - - 100 -
Teilzeit 35 Std. / W.
3 Servicestelle/Kasse Erlebnisbad 5 1 1 1 - - 100 -
4 MA Touristinfo 3/5 1 1 1 - - 100 -
5 MA Touristinfo 5 1x>*> 1 1 - - 100 -
6 MA Touristinfo 5 1 1 1 - - 100 -
Teilzeit 19 Std. / W.
7 MA Kistenmuseum 3 1 1 1 - - 100 -
8 Bote / Botin 3 1 1 1 - - 100 -
9 MA Minigolf 3 1* 1 - 1 - 100 -
10 | MA Minigolf 3 1* 0 - - - 100 -
Teilzeit
11 | Kurkapelle Sondertarif 8 8 8 - - 100 -
12 | Strandsportmitarbeiter / - in 3 2 2 2 - - 100 -
13 Leitender Rettungsschwimmer 4 1 1 1 - - 100 -
14 Rettungsschwimmer/-innen 20 14 14 14 - - 100 -
Teilzeit 31 Std./W.
15 Rettungsschwimmer Aufsicht 3 1 1 1 - - 100 -
Erlebnisbad/Sauna
16 MA (Bauhof/StraRe/Griinanl.) 2 1(k.w.)** 1 1 - - 100 -
17 Reinigungskraft Museum 2 1 1 1 - - 100 -
Teilzeit 18 Std./W.
18 Reinigungskraft TowerVital 2 1 1 1 - - 100 -
Teilzeit 39 Std./W.
19 | Ordnungsamt Kontrollen 5 1 1 1 - 100 - -
Teilzeit 6 Std./W.
Insgesamt 44 43 42 1
*Stelle 9 / 10 nur bei Realisierung des Projektes und Beflirwortung durch den Gemeinderat **Stelle Nr. 16 entféllt, wenn ganzjahrig Stelle Nr. 46 besetzt wird ~ ***Stelle Nr.

5 befristet fur 2 Jahre vom 01.04.19 — 31.03.21




